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VALPARAISO 75 JlN 2074 /

VISTOS: El Acuerdo N°189, del Concejo Municipal de Valparaiso, adoptado en la
Decimosexta Sesion Ordinaria, celebrada el 13 de junio de 2024; la ley 18.695, Organica

Constitucional de Municipalidades; y en mi calidad de Alcalde de Valparaiso(S)

DECRETO:

APRUEBANSE las Bases para la Convocatoria al FONDO CONCURSABLE DE
SUBVENCIONES DE APOYO A LA PRODUCCION Y CREACION DE LAS ECONOMIAS
DE LOS CUIDADOS “SOMOS LA JOYA”, cuyo texto se transcribe a continuacién:

BASES DE POSTULACION AL FONDO CONCURSABLE DE SUBVENCIONES DE
APOYO A LA PRODUCCION Y CREACION DE LAS ECONOMIAS DE LOS CUIDADOS
“SOMOS LA JOYA”

I.  ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

La I. Municipalidad de Valparaiso, en virtud del articulo 1 de la Ley 18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades, con el objetivo de satisfacer las necesidades de Ia
comunidad local y asegurar su participacién en el progreso econémico, social y cultural de
la comuna, y a fin de procurar dar cumplimiento a las funciones municipales, a saber,
fomento productivo, equidad de género, desarrollo de actividad de interés comun, entre
otras; invitan a participar del “Presupuesto solidario y participativo de las Economias de los
Cuidados”, con el objetivo de reforzar las iniciativas colectivas asociadas a las economifas de
los cuidados, permitiendo que un conjunto de proyectos crezcan, por medio del
otorgamiento de una subvencion y la aplicacién de metodologias de innovacién ciudadana,
para lo que se desarrollardn sesiones de trabajo organizadas por la Direccién de Género:
Mujeres y Diversidades.

Este hito se desarrolla en el marco del Programa de Apoyo a la Produccién y Creacién de las
Economias de los Cuidados - Somos La Joya, el que reline a mujeres y diversidades
sexogeneéricas que desarrollan practicas de cuidados asociadas a actividades econémicas de
pequena escala, a través de la produccién, creacion y/o comercializacion de bienes y
servicios, y que aportan a la produccién social del territorio y su autonomia econdmica,
desde la perspectiva de género, la interseccionalidad y el desafio de avanzar en la igualdad
sustantiva. Estas iniciativas son entendidas como parte de la economia social y solidaria,
relacionada a la produccién de bienes, servicios y conocimientos que atienden las
necesidades de la comunidad, de carécter social y ambiental.

En este contexto, se convoca a las organizaciones sociales con personalidad juridica del
territorio de la comuna de Valparaiso, que desarrollen iniciativas organizadas por personas
participantes del Programa Somos la Joya en su versién 2023, a presentar proyectos
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colaborativos nuevos o que cuenten con trayectoria de implementacién. Las organizaciones
podran postular para ser parte de esta instancia de trabajo que incluye un proceso de
acompafiamiento, donde se promovera la asociatividad, el trabajo en equipo, la innovacién
y la capacidad productiva de las personas participantes y sus comunidades.

II.  OBIETIVOS

OBJETIVO GENERAL: Aportar al bienestar de las comunidades y sus estrategias de
subsistencia y desarrollo, a partir del fortalecimiento de las capacidades productivas,
creativas, de servicios y/o comercializacién y estimular procesos de encadenamiento
productivo a escala local, en el marco de las economias de los cuidados, desarrollada por
mujeres y diversidades de la comuna.

Ill.  OBIETIVOS ESPECIFICOS

1) Promover la asociatividad y la formalizacién, buscando mejorar las condiciones de
participacion en la toma de decisiones. (Derechos civiles y Politicos)

2) Reducir las desigualdades de género que afectan las iniciativas econémicas y el
acceso a instrumentos de fomento productivo. (Derechos econédmicos)

3) Aportar a garantizar la autonomia fisica y psicolégica, respetando la orientacion
sexual e identidad de género. (Derecho a la salud sexual y reproductiva)

4) Contribuir a erradicar las violencias que se ejercen por razones de identidad de
género en distintos contextos culturales. (Derecho a la vida libre de violencia)

5) Promover la corresponsabilidad entre hombres y mujeres, de las labores de cuidado
de personas y el trabajo doméstico. (Derechos sociales y culturales)

6) Reconocer el aporte a la preservacion de la biodiversidad, a partir de las distintas
formas de produccién local. (Derechos colectivos y ambientales)

IV.  PARTICIPANTES

® Podran participar organizaciones con domicilio en la comuna de Valparaiso, sin
fines de lucro, constituidas legalmente bajo la Ley N° 19.418. También podran
participar Comunidades Indigenas constituidas bajo la Ley N° 19.253 vy
organizaciones sindicales debidamente constituidas.

e |as organizaciones postulantes deben contar con personalidad juridica y directiva
vigente, y con un equipo coordinador del proyecto, formado por al menos 3
participantes del programa Somos La Joya 2023 y con una persona mujer y/o de
las diversidades, miembro de la directiva de la organizacién. Para estos efectos,
se debera considerar el registro de participantes en el Programa Somos La Joya
2023, elaborado por la Direccién de Género: Mujeres y Diversidades.

® Sera responsable del Proyecto ante la Unidad Técnica y Administrativa, aquella
persona que ejerza el rol de representante legal de la organizacién, o bien, quien
haya sido designada formalmente para tal efecto por ésta, debiendo adjuntarse la
documentacion que asi lo acredite. Esta persona tendrd a su cargo la comunicacién
con la Unidad Técnica y Administrativa durante todo el proceso de ejecucién,
seguimiento y rendicién del proyecto.
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Vi.

La entidad interesada no podra tener ante la Municipalidad de Valparaiso,
rendicion de fondos pendiente, a la fecha en que presente su solicitud o
postulacion.

Los postulantes deberdn mantener inscripcion vigente a la fecha de la postulacion
en el Registro Central de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos, a que
se refiere la ley 19.862, www.registros19862.cl

ETAPAS Y MONTOS DE FINANCIAMIENTO

El presupuesto cuenta con un monto total para el presente afio de $50.000.000, los
que se distribuiran en dos modalidades de financiamiento: “Presupuesto Solidario”
v “Presupuesto Participativo”.

Los proyectos presentados al presupuesto solidario se entenderdn como “proyectos
iniciales”, los que podran optar a un monto maximo de $1.000.000. Opcionalmente,
estas iniciativas podrdn postular a un financiamiento adicional en la fase de
Presupuesto Participativo, debiendo incorporar en el proyecto acciones,
beneficiarias y costos que justifiquen este monto, con un tope maximo de
$2.000.000 adicionales, en modalidad de “proyectos ampliados”.

Es decir, existiran proyectos que opten a un maximo de financiamiento de
$1.000.000 (sélo Presupuesto Solidario, para proyectos iniciales) o $3.000.000
(presupuesto solidario mas presupuesto participativo, para proyectos ampliados).

El presupuesto solidario contard con un financiamiento total de $30.000.000, los

que seran distribuidos entre los proyectos admisibles que hayan obtenido los
puntajes mas altos en el proceso de evaluacion, estos optaran a un monto maximo
de financiamiento de $1.000.000.

El presupuesto participativo contara con un financiamiento de $20.000.000, los que
seran distribuidos entre los 10 proyectos que obtengan el mayor puntaje de
evaluacion y mas nimero de patrocinios de participantes del Programa Somos La
Joya 2023.

Estos 10 proyectos participaran en un proceso de acompafamiento para su
fortalecimiento y obtendran un financiamiento de $2.000.000 cada uno, adicional al
asignado por el presupuesto solidario.

CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LAS POSTULACIONES

Los proyectos deberan estar integrados en sus equipos de coordinacion por al
menos 3 personas participantes del programa Somos la Joya 2023.

Asimismo, deberan incorporar en la convocatoria a las actividades del proyecto, al
mayor nimero posible de personas seleccionadas del Programa Somos La Joya
2023y 2024.

Se podrd postular con un 1 proyecto por organizacién. En caso de que una
organizacion postulante presente mas de un proyecto, quedara admisible sélo el
ultimo proyecto presentado. Cualquier duda o conflicto sobre el particular sera
resuelto por la Unidad Técnica.
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Vil.

10.

1l3ls

12.

13.

La postulacion se realizara de manera presencial, entregando todos los
antecedentes y documentos requeridos impresos en Edificio Utépica (Huito 322).
Todos los proyectos deberdn ejecutarse en la comuna de Valparaiso, entre los meses
de septiembre y diciembre del afio en curso.

Los proyectos deberan ser presentados en el Formulario de Postulacién, el que sera
proporcionado por el Municipio a través del Departamento de Genero y
Participacién, perteneciente a la Direccién de Género: Mujeres y Diversidades,
ubicada en calle Huito #322. Dicho formulario, asi como todos los documentos
necesarios para la postulacion, se encontrardn disponibles en la pagina web
http://www.mujeresydiversidadesvalpo.cl

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS

Formulario de Postulacién “Presupuesto Solidario y Participativo de las Economias
de los Cuidados”, debidamente timbrado por la organizacion postulante.

Declaracién jurada simple de al menos 3 (tres) personas participantes del
programa “Somos La Joya” convocatoria 2023, las que constituiran el “equipo
coordinador” (Anexo 2), el que tendra la mision de asegurar que el proyecto cumpla
con sus objetivos y actividades.

Declaracién jurada simple de las personas participantes del programa “Somos La
Joya” convocatoria 2023 y 2024, en calidad de “participantes” de las actividades
del proyecto presentado (Anexo 3). No se podrdn postular proyectos que no
favorezcan o inhiban la participacién de la comunidad y/o el desarrollo de Ila
comuna.

Solicitud de inscripcién en el Registro Municipal de Entidades Receptoras de fondos
publicos (Anexo 4).

Certificado de Personalidad Juridica vigente.

Certificado de directorio vigente. Sin perjuicio de ello, podran postular
acompafando certificado provisorio emitido por Secretaria Municipal en
conformidad al articulo 6 bis de la Ley N2 19.418; caso en el cual la respectiva
organizacién deberd presentar el certificado definitivo antes de la firma del
Convenio de Transferencia. Si la organizacion no hace entrega de dicha
documentacion dentro del plazo fijado, la seleccién quedara sin efecto.

Fotocopia del rut de la organizacion.

Certificado de inscripcion de la organizacién postulante en el Registro Central de
personas juridicas receptoras de fondos ptblicos (www.registros19862.cl)
Fotocopia de la cédula de identidad vigente del representante legal por ambos
lados.

Fotocopia del Acta de la Asamblea Extraordinaria realizada por la organizacion, en
la cual se da cuenta que los miembros de la organizacién conocen y aprueban la
presentacion del proyecto.

Fotocopia de comprobante de la cuenta bancaria a nombre de la organizacion. Esta
puede ser de ahorro, corriente o vista.

Dos (2) Cotizaciones de gastos operacionales, de inversion y/o de gastos de difusion.
Estas cotizaciones tendran caracter de referencial, para efectos de justificar el
presupuesto postulado.

Curriculum de personas a contratar en el item de honorarios, en caso que
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corresponda.
14. Cartas de compromiso de organizaciones asociadas al proyecto, en caso que
corresponda.

VIIl.  TIPOS DE PROYECTOS

Los proyectos presentados podran enmarcarse en una o mas de las siguientes lineas de
desarrollo de la economia de los cuidados y estaran dirigidos principalmente a mujeres y
diversidades. Obtendran mayor puntaje quienes incorporen las 5 lineas de manera
complementaria en el proyecto presentado.

® Atencion y proteccion de personas, comunidad y naturaleza: dirigidos a fortalecer
las practicas que promuevan el cuidado de personas, el bienestar comunitario y la
proteccion de la naturaleza.

® Formacion en capacidades productivas: dirigidos a potenciar las habilidades y/o
saberes a través del desarrollo de iniciativas de formacién o capacitacién.

® Innovacion en actividades productivas y/o creativas: dirigidos a fortalecer y
promover la innovacion en los modos de trabajo de las personas y grupos.

e Comercializacién y/o trueque de bienes y servicios: dirigidos a activar y/o fortalecer
los circuitos de intercambio de la economia local.

® Promocion de derechos de las mujeres y diversidades: dirigidos a desarrollar
actividades que contribuyan a la difusién, educacién y proteccion de los derechos
humanos.

IX.  ASISTENCIA DE LA DIRECCION DE GENERO: MUJERES Y DIVERSIDADES

La Unidad Técnica del Presupuesto, es la Direccién de Género: Mujeres y Diversidades, a
traves del Departamento de Género y Participacion, quien facilitara el apoyo y asesoria para
la formulacion de los proyectos durante el periodo de postulacién, mediante jornadas de
capacitacion gratuitas para las organizaciones y su acompafiamiento en el disefio, ejecucién
y rendicion de los proyectos. Ademas, debera cumplir las restantes tareas que le imponen
las presentes bases.

X. PLAZOS Y LUGAR DE POSTULACION

Etapas Lugar Horario Fecha

Acompafiamiento en | Edificio Utdpica De 10:00 a 13:30 | Desde el 24 de junio al 05

la formulacién de Huito # 322 horas de julio del 2024.
proyectos
Postulacion Oficina de Partes | De 09:00 a 13:00 | Desde el 01 al 05 de julio
Salvador Donoso # | horas del 2024.
1492

PRESENTACION DE PROYECTOS

e Formulario impreso: la postulacion debera presentarse en el formulario
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correspondiente, escrito en computador, a maquina o a mano, adjuntando la
documentacién obligatoria.

Una vez que concluya el periodo de postulacién, la Unidad Técnica tendrd un plazo de cinco
dias habiles para notificar a la organizacion en caso de que falte algtin documento que no
sea el formulario de postulacién. Notificada la organizacidn, ésta tendra tres dias habiles de
plazo para ingresar los documentos faltantes ante la Unidad Técnica. No obstante, dicha
revision no implica la verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos para la
presente convocatoria, siendo esta responsabilidad de la organizacién postulante.

Vencido el plazo de recepcién de documentos, sin que se haya dado cumplimiento a la
totalidad de los requisitos establecidos o la documentacion exigida, se declarara inadmisible
el proyecto presentado. No se recibiran proyectos fuera del plazo establecido. Los
antecedentes no seran devueltos.

Xl. ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA
- RECURSOS EN PERSONAL
Corresponde al pago de honorarios a monitores(as), profesionales y/o talleristas.

Nota: No se podran pagar honorarios a la Directiva de la personalidad juridica vigente,
sean directores titulares o suplentes.

- GASTOS DE OPERACION

Aquellos que sean necesarios para la ejecucién del proyecto, tales como materiales
fungibles o propios de la naturaleza del proyecto, ademés de fletes, etc.

Nota: No se financiara pagos de servicios bdsicos asociados al proyecto (agua, luz, etc.),
gastos habituales de funcionamiento de la organizacién, tales como arriendo, pago de
contribuciones, derechos municipales o fiscales.

- GASTOS DE INVERSION

Corresponde a los gastos de mobiliario y equipamiento, como por ejemplo sillas, mesas,
magquinas de coser, equipos de amplificacién, etc. Se trata de bienes que, en definitiva,
formaran parte del patrimonio de la organizacién y que seran inventariables. Deberin
estar debidamente justificados de acuerdo a la naturaleza del proyecto.

- GASTOS DE DIFUSION Y COMUNICACION

Corresponde a gastos en material grafico, audiovisual o digital necesario para dar a
conocer el proyecto y convocar a sus beneficiarios.

(Nota: Los materiales gréficos o digitales deberdn llevar el logo oficial del Programa Somos
La Joya. La Unidad Técnica hara entrega de formatos digitales oficiales para pendoén,
afiches, volantes e invitaciones).

- GASTOS DE ALIMENTACION
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Correspondiente a la realizacién de programas, actividades o acciones que forman parte
del objeto o destino del proyecto.

- GASTOS DE TRANSPORTE

Correspondiente a la ejecucion del programa, proyecto o actividad que forman parte del
objeto o destino del proyecto.

Xil.  PROCESO DE EVALUACION DE PROYECTOS

El proceso de evaluacién cuenta con dos etapas:

a) Admisibilidad: Seran admisibles aquellos proyectos que en su postulacién cumplan con
todos los requisitos establecidos en el Reglamento sobre subvenciones a entidades
receptoras de fondos publicos, de la I. Municipalidad de Valparaiso y en las presentes Bases,
ademas de no tener rendiciones pendientes con el Municipio de Valparaiso.

Se notificara la inadmisibilidad a todos los postulantes, via correo electrénico, a la direccion
de correo electrénico del representante legal y de la organizacion sefialadas en el formulario
de postulacién, sin perjuicio de la difusion que de ello se podra efectuar en las plataformas
de la Direccion de Género: Mujeres y Diversidades. La organizacién debera confirmar la

recepcion de este correo electrénico respondiendo por la misma via, en un plazo maximo
de 2 dias habiles.

Notificada por escrito la inadmisibilidad, la organizacién interesada tendra un plazo de tres
{3) dias habiles para efectuar sus descargos por escrito ante el Alcalde, con copia a la
Direccion de Género: Mujeres y Diversidades. Luego, el Alcalde resolvera la situacion,
dictando al efecto el Decreto respectivo. La institucién reclamante quedard impedida de
aportar documentacion que no hubiere presentado al momento de su postulacién, ya sea
con el reclamo o durante el periodo de resolucién del mismo.

El mismo Decreto que sanciona el listado de proyectos definitivamente seleccionados,
debera contener aquellos que fueron declarados inadmisibles.

b) Evaluacion Técnica: Una comisién de evaluacién conformada por una persona
representante de cada uno de los cuatro departamentos de la Direccidn de Género, Mujeres
y Diversidades y tres profesionales del Departamento de Género y Participacién, quien
actua como Unidad Técnica del Presupuesto; evaluaran las propuestas, segln los criterios
estipulados en las presentes bases.

Los proyectos se evaluaran con puntuacion de 1 a 7, tomando en cuenta las ponderaciones
establecidas.

Xill.  CRITERIOS DE EVALUACION DE CADA PROYECTO

Cada proyecto se evaluara con una nota y adicionalmente recibira patrocinios. Los criterios
de evaluacion y sus porcentajes se presentan en la siguiente tabla otorgando el puntaje con
que participaran del financiamiento del presupuesto solidario y luego se ponderaran con el
valor de los patrocinios obtenidos, pudiendo acceder a la fuente de financiamiento
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denominada presupuesto participativo:

Criterio

Descripcidn

Ponderacidn
presupuesto
solidario

Ponderacion —|
presupuesto
participativo

Coherencia

Consistencia interna de la propuesta, tomando

en cuenta todos los campos de formulacion.

Escala

- Diagnostico, objetivos y  actividades
consecutivas y coherentes: nota 20

- Diagndstico y objetivos consecutivos vy
coherentes, pero no se relacionan
claramente con las actividades propuestas:
nota 15

- Objetivos y actividades coherentes, pero no
se relacionan con la problematica
presentada en el diagndstico: nota 10

- Sin  relacién entre ninguno de los
componentes: Proyecto inadmisible

15%

Pertinencia

Lineas de desarrollo de las economias de los
cuidados a considerar de manera pertinente en

la propuesta de diagnéstico, objetivos,
actividades y presupuesto:
1. Atencién y proteccién de personas,

comunidad y naturaleza

2. Formacién en capacidades productivas

3. Innovacion en actividades productivas y/o
creativas

4. Comercializacién y/o trueque de bienes y
servicios

5. Promocién de derechos de las mujeres y
diversidades.

Escala:

- El proyecto considera 5 de las lineas: nota
20

- El proyecto considera 3 o 4 de las lineas:
nota 15

- El proyecto considera 1 de las lineas: nota
10

- El proyecto no considera ninguna de las
lineas: Proyecto inadmisible

30%
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Alcance

Capacidad del proyecto tomando en cuenta el
niimero de participantes del Programa “Somos
La Joya”.

Escala:

- 20 personas o0 mas = nota 20

- 10 a19 personas = nota 15

- 4 a9 personas = nota 10

- 3 personas (equipo coordinador) = nota 1

20%

Asociatividad

Tendran mejor puntaje aquellos proyectos que

consideren la  vinculacion con  otras

organizaciones, manifestando claramente de

qué forma lo hardn y respaldando dichas

acciones mediante cartas de compromiso.

Los puntajes seran distribuidos de la siguiente

manera:

Aquellos proyectos que consideren trabajar

con:

- Tres o mds organizaciones: nota 20
(maxima).

- Dos organizaciones: nota 15

- Una organizacién: nota 10

- Ninguna organizacién: nota 1

15%

Presupuesto

Gastos necesarios para la realizacion de las

actividades presentadas en el proyecto.

Escala

e E| proyecto cubre Ias necesidades
presupuestarias de las actividades, dejando
claro como cubrird aquello que no estd
contemplado en el presupuesto solicitado; y
establece gastos acordes a las competencias
y funciones de los recursos humanos
solicitados y a los bienes o servicios de
consumo cotizados: nota 20 (maxima)

e El proyecto cubre las necesidades

presupuestarias de las actividades vy
establece gastos acordes a las competencias
y funciones de los recursos humanos
solicitados y a los bienes o servicios de
consumo cotizados: nota 15 (maxima)

® E|l proyecto cubre parcialmente las
necesidades  presupuestarias de las
actividades y no establece con claridad la
coherencia entre los recursos solicitados y
las actividades a desarrollar: nota 10.

e El proyecto no cubre las necesidades
presupuestarias de las actividades: Proyecto
inadmisible

20%
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Patrocinios Numero de participantes del Programa Somos
Joya La Joya, version 2023, que indican su| NO APLICA
preferencia por un maximo de 3 proyectos en
condiciones de seleccidn. '
Escala:
- 2000 a 1500 Patrocinios = 100 puntos
- 1500 a 1000 Patrocinios= 75 puntos
- 1000 a 500 Patrocinios= 50 puntos
- 500 a 1 Patrocinios= 25
- 0 patrocinios = Proyecto inadmisible
para la fase de presupuesto
participativo

50%

SELECCION DE PROYECTOS

® Puntaje de corte

- Seran elegibles sélo aquellos proyectos que tengan un puntaje final igual 0 mayor a
32 puntosy,

- Tengan puntaje igual o superior a 10, en los criterios de “Coherencia”, “Pertinencia”
y “Presupuesto”.

® Procedimiento para la distribucién del presupuesto solidario:

El orden de pritorizacién de los proyectos sera dado por su nota de evaluacion final, la que
considerard cada puntaje obtenido por criterio de evaluacién (establecidos en el punto
anterior de estas bases) y junto con su ponderacién conformara un puntaje final de 1 a 100
puntos.

Se financiaran proyectos de hasta $1.000.000, seglin este orden de priorizacién, hasta
alcanzar el tope presupuestario definido en el punto V de las presentes Bases.

® Procedimiento para el presupuesto participativo:

En paralelo a este procedimiento, se establecerd un mecanismo digital para que las
participantes del programa Somos La joya versién 2023, sefialen sus preferencias o
patrocinios respecto a qué proyectos presentados pasaran a la etapa de presupuesto
participativo.

Los 10 proyectos que obtengan el mayor puntaje al ponderar el resultado de su evaluacion
técnica y el mayor numero de patrocinios de participantes del programa “Somos la joya”,
obtendrén un financiamiento adicional de $2.000.000 cada uno vy participaran en un
proceso de acompafiamiento para su fortalecimiento.

En caso de tener puntajes iguales, se financiara aquel proyecto que tenga mayor cantidad
de beneficiarias del Programa Somos La Joya. Eventualmente, de persistir la coincidencia
en los puntajes, se seleccionara al proyecto que considere la mayor cantidad de personas
beneficiarias, indistintamente si son o no parte del Programa Somos La Joya.

e Fase de seleccion:
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La Unidad Técnica podra solicitar aclaraciones a las organizaciones postulantes durante la
etapa de evaluacién, que permitan dilucidar y establecer con mayor detalle las condiciones
€n que se proyectan las actividades.

Una vez determinado el listado de proyectos seleccionados, la Direccién de Género:
Mujeres y Diversidades, remitira un informe a la Administracién Municipal para ingresar los
antecedentes al Comité de Subvenciones y posteriormente, se informara al Alcalde y se
derivara a la Comisién que corresponda para ser presentado ante el pleno del Concejo
Municipal y proceder a la seleccién definitiva. El informe en comento contendra el listado
de los proyectos declarados inadmisibles y los proyectos elegibles, sefialando la nota de
evaluacién, orden de prelacién y las recomendaciones técnicas que se estimen
convenientes.

Efectuada la seleccién definitiva se procederd a comunicar pablicamente los resultados, con
los proyectos seleccionados vy los inadmisibles, lo cual, ademds, debers ser debidamente
formalizado mediante el Decreto Alcaldicio respectivo.

Cuadro resumen proceso de seleccién de proyectos:

N°® de Tipo Financiamiento Etapa Criterios de seleccidn
proyectos a seleccion
financiar
30 proyectos | Proyectos $1.000.000 Presupuesto - Coherencia
iniciales Solidario - Pertinencia
- Alcance
- Asociatividad
- Presupuesto
10 proyectos | Proyectos $2.000.000 Presupuesto Nidmero de patrocinios de
de los 30 ampliados Participativo | personas participantes de
La Joya primera versién.
XIv. EJECUCION DE LOS PROYECTOS:

Una vez aprobado el Proyecto, previo a su desarrollo, la institucién deberd firmar un
Convenio de Transferencia, suscrito por su representante legal y el Municipio. El periodo de
ejecucion del proyecto, corresponderd al tiempo que se establezca en la firma de Convenio,
a partir de la entrega de los recursos.

El Convenio contendrd, al menos, lo siguiente: nombre y descripcion del proyecto
seleccionado; monto que se transfiere; periodo de ejecucion del proyecto y plazo para
rendir cuentas.

Los proyectos seleccionados deberan cumplir rigurosamente con los objetivos, actividades
y acciones postuladas, y para lo cual fueron seleccionados.

Todas las iniciativas deberan ejecutarse entre los meses de septiembre y diciembre del
2024. El plazo de ejecucién del proyecto podré prorrogarse por una sola vez, a peticidn del
beneficiario y antes de su vencimiento, debiendo siempre procurarse que dicha prérroga no
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afecte o impida efectuar la rendicion de cuentas en los términos que se indican mas
adelante. Dicha prérroga debe ser aprobada por la Unidad Técnica respectiva y debera
contar con el respectivo Decreto Alcaldicio que la formalice ademds de |la suscripcion del
instrumento respectivo por las partes.

Solo en casos muy excepcionales Yy por motivos de fuerza mayor, podra prorrogarse el plazo
de ejecucién dentro del afio presupuestario correspondiente, ademas de |a oportunidad
sefialada en el parrafo anterior, siempre y cuando no se modifique el contenido del
proyecto.

Sélo en casos muy excepcionales, podra admitirse la re destinacién de hasta el 30% de los
recursos entregados, siempre que las modificaciones se enmarquen en los mismos items
presupuestarios y se vinculen directamente con el objeto del proyecto originalmente
aprobado. Para tal efecto, en forma previa a realizarse el gasto por parte del beneficiario se
deberd cumplir con lo siguiente: 1) la Unidad Técnica respectiva deberd autorizar la
redestinacion, 2). Deber4 dictarse el decreto que apruebe dicha modificacion. Y 3) debers
suscribirse el respectivo instrumento modificatorio de convenijo.

XV.  SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DE LOS PROYECTOS:

® la Unidad Técnica supervisara el 100% de los proyectos, debiendo visar la rendicién
de cuentas, tarea a cargo de la Direccién de Género: Mujeresy Diversidades, a través
del Depto. de Género y Participacién. Dicha supervision tendra por objeto
corroborar en terreno el cumplimiento de objetivos, como la gestion de
beneficiarios y los gastos presupuestarios en términos equivalentes a los entregados
al momento de postular.

® Aquellas organizaciones que no cumplan con lo estipulado en la ejecucién del
proyecto seran citadas por la Direccién de Género: Mujeres y Diversidades, para
recopilar mas antecedentes y prestar toda la colaboracién necesaria para que el
proyecto se lleve a cabo como estaba programado.

® LaUnidad Técnica solicitard dentro de la ejecucién del proyecto lo siguiente: registro
fotografico y asistencia a reuniones con los dirigentes responsables.

® En caso que durante el periodo de ejecucion del proyecto venza la vigencia del
Directorio que lo postuld, y siempre que no se haya producido su renovacion, se
permitird la intervencién de dicho Directorio solo para efectos de efectuar la
respectiva rendicién de cuentas. Lo anterior, con el objeto de resguardar el uso de
los recursos publicos comprometidos.

® Cualquier subvencién recibida por la organizacion debera ser rendida una vez
realizado el proyecto, teniendo presente que no se entregara una nueva sin antes
haber rendido la anterior.

XVI.  CAUSALES DE TERMINO ANTICIPADO

La Direccién de Género: Mujeres y Diversidades de la Municipalidad de Valparaiso, podra
poner término anticipado a los convenios respectivos, requiriendo total o parcialmente la
devolucién de los recursos y ordenard la adopcion de las medidas correspondientes, sin
perjuicio del derecho de accionar judicialmente para obtener la restitucién de los fondos
adjudicados y entregados, en el evento que concurran algunas de las siguientes causas:
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XVII.
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Si la organizacién responsable no inicia oportunamente la ejecucion del proyecto en
el plazo indicado en el convenio.

Por disolucién de la organizacién responsable del proyecto.

Por presentarse un estado de notoria insolvencia de la organizacion responsable.
Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

Por fuerza mayor o caso fortuito.

Por incumplimiento grave de las obligaciones contempladas en las bases.

Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio de Transferencia
de Fondos, por causas o hechos imputables a la organizacidn responsable.

Por la utilizacidn de los recursos del Fondo en actividades ajenas al proyecto.

Por negarse a la fiscalizacion realizada por la Unidad Técnica.

Por incumplimiento de la Ley N° 17.336, de Propiedad Intelectual.

DE LAS SANCIONES:

En el caso de aquellas organizaciones con situaciones pendientes u observadas en materia
de rendicién de cuentas, la Municipalidad de Valparaiso ejercera directamente acciones
legales con el objeto de cautelar los recursos publicos, como asi mismo ante el Ministerio
de Hacienda, para los efectos de eliminar del Registro de Instituciones Receptoras de
Recursos Publicos (Ley 19.862) a la organizacion infractora.

No obstante, a lo anterior, de observarse problemas en algunos de los puntos sefialados a
continuacion, la organizacién podréa ser sancionada con la inhabilidad para participar en un
siguiente concurso:

XVIIL.

B

Entrega fuera de plazo de rendicion.

Término anticipado de convenio por incumplimiento de cualquiera de las letras
sefialadas en el numeral XVI de las presentes bases, sobre causales de término
anticipado.

Cambio de fechas de la iniciativa sin autorizacidén previa, salvo gue exista motivo
justificado o medie caso fortuito o fuerza mayor.

RENDICION PRESUPUESTARIA

De la ejecucion presupuestaria:

La Institucion beneficiada sélo puede comprometer o efectuar gastos o inversiones
de los fondos asignados, a contar de la fecha de la total tramitacién del acto
administrativo que dispone el otorgamiento de la subvencion, excepto en aquellos
casos en que concurran las circunstancias previstas en el inciso segundo del articulo
13 de la Resolucidén 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, de lo que
se deberd dejar constancia en el Decreto Alcaldicio que otorga la subvenciony en el
respectivo convenio.

La rendicién de cada proyecto, deberd quedar cerrada a mas tardar el 15 de
diciembre. Asimismo, las observaciones que dicho proceso pueda haber sufrido,
también deberan ser resueltas antes de la fecha establecida.

No se aceptara incluir en las rendiciones de cuentas, documentacién por gastos
efectuados con anterioridad a la fecha indicada en el punto anterior, excepto en
aquellos casos en que concurran las circunstancias previstas en el inciso segundo del
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articulo 13 de la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica,
de lo que se deberd dejar constancia en el Decreto Alcaldicio que otorga la
subvencién y en el respectivo convenio.

- la documentacion deberd tener estricta relaciéon con los objetivos y programas
presentados al Presupuesto por la Institucion, por lo tanto, debe omitirse todo gasto
ajeno a los fines para los cuales los recursos fueron otorgados.

2. Las rendiciones de cuenta deben respaldarse con documentos originales, estos
son:

- Facturas:

- Los gastos superiores al 40% de la UTM del mes en que se compra, deben
respaldarse con factura.

- Deben ser emitidas a nombre de la Institucion beneficiaria del Presupuesto.

- Deberan estar debidamente canceladas por el proveedor e indicar las
especies adquiridas o en su defecto, acompafiar la Guia de Despacho
correspondiente.

- Las facturas no pueden presentarse con la glosa pago a crédito. Debera
incorporar timbre de la institucién, nombre, RUT y firma indicando
claramente que el pago fue al contado.

- Lasfacturas deben incorporar glosa que individualice el Decreto Alcaldicio de
la I. Municipalidad de Valparaiso que otorgd la subvencién, con niimero y
fecha. Salvo que se trate de gastos ejecutados con anterioridad al Decreto
Alcaldicio respectivo, por razones de continuidad o buen servicio, y siempre
que éstas consten en dicho Decreto y en el correspondiente convenio.

- Boletas:

- Todos los gastos inferiores al 40% de la UTM del mes en que se compra,
podran respaldarse con boletas.

- En el caso de las boletas que no contengan detalle de la compra, debera
detallarse los articulos adquiridos al pie de la boleta o una hoja anexa a ella.

- Boletas de servicios:

- Se debera adjuntar contrato entre la Institucion respectiva y quien realiza la
prestacion del Servicio, en el que se indicara la duracién, monto a pagar y
naturaleza de la prestacion.

- Boletas a terceros:

- En caso que la Institucion requiera de la prestacion de servicios no
profesionales de una persona que no cuenta con boletas, la Institucion podra
entregar Boletas a Terceros previamente autorizadas por el S.1.1.

- Este documento deberd sefalar en forma legible los siguientes
antecedentes:

- Especificacién del servicio prestado.
- Nombre completo.
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- Rut.
Domicilio.
Firma de la Boleta o cancelacién de ella.

Debera adjuntar un contrato de prestacion de servicio entre la Institucion respectiva y

quien realiza los trabajos, especificando el servicio prestado, duracién y monto a pagar
entre otros.

- Recibos de dinero:

- 5e aceptaran este tipo de comprobantes solamente en el caso de gastos
menores e inferiores al 4% de la UTM del mes en que se compray en caso de
que el proveedor no otorgue boleta.

- Losrecibos de dinero deben ser pre numerados y contener los antecedentes
necesarios e indispensables, como: nombre completo de la persona que
recibe, cédula de identidad, direccion, firma y motivo que origina el pago.

- Gastos en movilizacion:

- Se aceptaran sélo cuando sean empleados en la ejecucién de programas o
actividades propias de la Institucién y para fines estipulados en el proyecto,
que deberd ser explicitada en la correspondiente rendicion de cuentas.

- La entrega de dinero para movilizacion, debera efectuarse mediante planilla
o recibo que debera indicar obligatoriamente el nombre de la persona,
cédula de identidad, valor, destino y debe ser firmado por cada una de las
personas que reciben el dinero.

- Gastos en alimentacién:

- No se aceptardn gastos en alimentacidn, ni bebidas alcohdlicas ni sin alcohol,
salvo que estos correspondan a la realizacién del programa referidos a los
objetivos del proyecto y fondo otorgado, debidamente comprobados y no a
colaciones del personal que labora en la Institucion.

- Gastos no permitidos:

No corresponde efectuar gastos por obsequios florales, adhesiones a eventos y cualquier
otro item que no esté estipulado en el proyecto aprobado.

Todos los documentos probatorios de gastos deben contar con el timbre y firma
responsable de la organizacién que rinde cuentas. Asimismo, deben ser legibles y sin
enmendaduras.

- Bienes inventariables:

- En el caso de adquirir bienes inventariables, la organizacion debera adjuntar
a la rendicidon de cuentas copia del inventario con firma del representante
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legal.
3. Forma de efectuar la rendicion presupuestaria del proyecto (gastos):

- La Tesoreria Municipal hara entrega de un formato tipo para efectuar la rendicion
de cuentas. No se aceptaran rendiciones efectuadas en un formato distinto.

- El formato de presentacion del expediente de rendicion debe ser tamafio oficio, a
fin de facilitar su posterior empaste.

- La documentacion que no corresponda a esta medida deberd ser pegada en hojas
tamafio oficio, dejando un margen izquierdo apropiado

RENDICION TECNICA (Informe Técnico):

e la Direccion de Género: Mujeres y Diversidades, entregara un formato tipo de una
Pauta de Informe Técnico.

e Junto con la pauta, se deberd entregar fotografias digitales que evidencien la
realizacién de actividades del proyecto mediante pendrive, cd o dvd a la Unidad
Técnica. Dichas fotografias quedardn en carpetas digitales individuales por cada
proyecto. (Al enviar sus fotografias, las organizaciones autorizan a la Direccion de
Género Mujeres y Diversidades a hacer uso de dichos archivos fotograficos en
diversos soportes de comunicacién que permitan dar a conocer los resultados de los
proyectos). Los productos generados por los proyectos deben ser accesibles para
difusién institucional.

XVII. PROCESO DE LA CONVOCATORIA 2024

Etapas Plazos tentativos
Retiro de bases y formularios de postulacién 24 de junio al 01 de julio
Capacitaciones Edificio Utdpica (Huito N° 322) 24,27 de junio y 02 de julio
Recepcién de proyectos y documentos obligatorios 01 al 05 de julio
Evaluacién de admisibilidad 08 y 09 de julio
Apelaciones de proyectos inadmisibles 10,11y 12 de julio
Evaluacion técnica 10 al 17 de julio
Proceso de patrocinios Joyas (votaciones de proyectos | 19 al 24 de julio
que postulen al Presupuesto Participativo)
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Informe al alcalde y aprobacidn del Concejo Municipal

05 al 08 de agosto

Publicacién de resultados, con némina de
proyectos aprobados

13 de agosto

Firma de convenios

13 al 20 de agosto

Entrega de cheques

Segunda quincena de agosto
y primera quincena de
septiembre

Ejecucion de proyectos

Septiembre (a partir de la
segunda quincena), octubre,
noviembre y diciembre

Rendicién presupuestaria y técnica

A partir de la segunda
quincena de diciembre

Anexo 1

FORMULARIO PARA PRESENTACION DE PROYECTOS

Presupuesto Solidario y Participativo de las Economias de los Cuidados Programa Somos

La Joya

Direccion de Género: Mujeres y Diversidades - |. Municipalidad de Valparaiso

|. Datos de identificacién de la organizacién

=  Nombre de la organizacién:

= RUT de la organizacion:

= Nombre del representante legal:

= RUT del representante legal:

= Correo electronico del representante legal:

= Teléfono del representante legal:

= Domicilio del representante legal:

Il. Presentacion del proyecto

1.- Nombre del proyecto:

2. Diagnostico: Justificacion del proyecto (¢Por qué es importante realizar el proyecto?

éQueé situacién mejorara la ejecucion del proyecto?):
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3.- Objetivo general del proyecto:

4.- Objetivos especificos:

5.- Descripcidn (¢En qué consiste el proyecto? ¢Cuando y dénde se realizara?):

6.- Describa las principales actividades del proyecto:



1. MUNICIPALIDAD DE VALPARAISO

Actividad Presupuesto Presupuesto
Solidario Participativo

1.

2

3.

4,

7.- Identificacién del pablico objetivo (éA quiénes beneficiara el proyecto?)

7.1 Beneficiarias/es/os directos: indicar en niimeros a quienes beneficiara la realizacion del
proyecto

Tipo Presupuesto Presupuesto
Solidario Participativo

Mujeres

Diversidades (Poblacion
LGBTIQA+)

Hombres

Total

8.- Linea de economia de los cuidados a la que postula el proyecto (marque todas las que
sean pertinente, seglin el proyecto):

Atencion y proteccion de personas, comunidad y naturaleza: dirigidos a fortalecer
las practicas que promuevan el cuidado de personas, el bienestar comunitario y la
proteccion de la naturaleza.

Formacién en capacidades productivas: dirigidos a potenciar las habilidades y/o
saberes a través del desarrollo de iniciativas de formacién o capacitacion.

Innovacién en actividades productivas y/o creativas: dirigidos a fortalecer y
promover la innovacién en los modos de trabajo de las personas y grupos.

Comercializacion y/o trueque de bienes y servicios: dirigidos a activar y/o
fortalecer los circuitos de intercambio de la economia local.
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Promocion de derechos de las mujeres y diversidades: dirigidos a desarrollar
actividades que contribuyan a la difusion, educacion y proteccién de los derechos humanos.

9.- Otras organizaciones que participaran en el proyecto, indique nombre, representante y
sector donde realizan su trabajo:

10.- Presupuesto del proyecto:

10.1.- Describa los gastos en personal y el monto solicitado (Corresponde al pago de
honorarios a monitores/as, profesionales y/o personal técnico de apoyo. Nota: No se
podrdn pagar honorarios a la directiva).

Presupuesto Presupuesto
Descripcion del gasto en personal Solidario Participativo
Gasto en pesos Gasto en pesos
$ $
$ $
$ $
S $
Gasto total | S S

10.2.- Describa los gastos en operaciones y el monto solicitado (Son aquellos que sean
necesarios para la ejecucion del proyecto, tales como fletes, materiales fungibles,

arriendo de equipos y otros).

Descripcion del gasto en operaciones

Presupuesto
Solidario

Presupuesto
Participativo

Gasto en pesos

Gasto en pesos
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Gasto total

10.3- Describa los gastos de inversién y el monto solicita

do {Corresponde a los gastos de

mobiliario y equipamiento, audiovisual, electrénico y/o digital. Se trata de bienes que, en
definitiva, formardn parte del patrimonio de la organizacién y que serdn inventariables).

-

Descripcion del gasto de inversién

Presupuesto
Solidario

Presupuesto
Participativo

Gasto en pesos

Gasto en pesos

S S
S s
$ $
S S
Gasto total | $ S

10.4- Describa los gastos de difusion y comunicacion y el monto solicitado (Corresponde a
gastos en material grdfico, audiovisual y/o digital necesarios para dar a conocer el
proyecto y convocar a sus beneficiarios).

—

Descripcion del gasto de difusion y comunicacion

Presupuesto
Solidario

Presupuesto
Participativo

Gasto en pesos

Gasto en pesos

$ S
S s
$ $
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Gasto total | S

10.5- Describa los gastos de alimentacién y el monto solicitado (Correspondiente a la
realizacion de programas, actividades o acciones que forman parte del objeto o destino

del proyecto).

Descripcion del gasto de alimentacion

Presupuesto
Solidario

Presupuesto
Participativo

Gasto en pesos

Gasto en pesos

$ 5
S S
S $
$ $
Gasto total | $ $

10.6.- Finalmente, resuma en la siguiente tabla el gasto total del proyecto.

Presupuesto Presupuesto

ftem Solidario Participativo
Gasto en pesos Gasto en pesos

Personal S S
Operaciones S S
Inversiones S S
Difusién y comunicacién S 5
Alimentacion S 5
Transporte S $
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Gasto total | $ S

11.- Equipo coordinador del proyecto: nombre completo de las personas responsables de
la ejecucién y administracion del proyecto:

Somos La Joya, al menos 3 personas:

Nombre completo

Rut

Teléfono

Correo electrénico

Cargo

Firma

Nombre completo

Rut

Teléfono

Correo electrénico

Cargo

Firma

Nombre completo

Rut
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Teléfono

Correo electronico

Cargo

Firma

1. Miembro directiva organizacién responsable:

Nombre completo

Rut

Teléfono

Correo electronico

Cargo

Firma

2. Miembro directiva organizacion responsable:

Nombre completo

Rut

Teléfono

Correo electrénico

Cargo

Firma

Representante Legal de la organizacidn:

Nombre completo
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Rut

Teléfono

Correo electronico

Cargo

Firma

Anexo 2
DECLARACION JURADA SIMPLE DEL EQUIPO COORDINADOR!

Presupuesto Solidario y Participativo de las Economias de los Cuidados
Somos La Joya

Direccion de Género: Mujeres y Diversidades - |. Municipalidad de Valparaiso

En Malparaiso, €of Teehficmsvrnnininmmmsirais i , las personas abajo firmantes
declaran ser parte del “equipo de coordinacion del proyecto” (nombre del proyecto):
presentado al “Presupuesto Solidario y Participativo de las Economias de los Cuidados,
Programa Somos La Joya”.

Nombre completo Rut Firma

! Esta declaracién debe ser llenada y firmada por al menos 3 personas que sean parte del
equipo coordinador del proyecto y que hayan participado del Programa “Somos La joya”
convocatoria 2023.
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Anexo 3

DECLARACION JURADA SIMPLE DE PARTICIPANTES2 3 4
Presupuesto Solidario y Participativo de las Economias de los Cuidados
Somos La Joya

Direccién de Género: Mujeres y Diversidades - I. Municipalidad de Valparaiso

En: Valpardise, €on fecha .counummmsmsssasassansig 185 pErSoNas abajo fitmantes,
declaran ser participantes del proyecto (nombre del proyecto)

presentado al “Presupuesto Solidario y Participativo de las Economias de los Cuidados,
Programa Somos La Joya”.

N° Nombre completo Rut Firma

? Esta declaracion debe ser llenada y firmada por personas participantes del Programa
Somos La joya, convocatoria 2023, en calidad de “participantes” de las actividades del
proyecto presentado.

¥ Cada persona puede apoyar sélo 1 proyecto presentado.

* Si necesita agregar mas participantes, imprima este documento las veces que sea
necesario.
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Anexo 4

REGISTRO MUNICIPAL DE ENTIDADES RECEPTORAS DE FONDOS PUBLICOS
Presupuesto Solidario y Participativo de las Economias de los Cuidados
Somos La Joya

Direccion de Género: Mujeres y Diversidades - |. Municipalidad de Valparaiso

1.- Datos persona juridica

Nombre

Rut

Giro u objeto

Domicilio

Teléfono red fija y/o celular

Correo electrénico

2.- Datos representante legal

Nombre

Rut

Cargo

Domicilio
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Teléfono red fija y/o celular

Correo electrénico

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y ARCHIVESE,

REGISTRESE, ANOTESE Y COMUNIQUESE. DANIEL RAMIREZ PONCE
Alcalde de Valparaiso(S). MARIELLA VALDES AVILA, Secretaria Municipal.

Lo que comunico a UD. para su conocimiento y fines consiguientes.

Saluda atentamente,

Transcrito a:
Secretaria Municipal
Control Municipal
Asesoria Juridica
Daf

Dideco '
Archiv

DRP/ /CFJ

2
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DE: DIRECTCR DE ASESORIA ¥ L
JURIDICA 2528

A: ADMINISTRACION MUNICIPAL Fecha: 7 & AN, 70

Remito, para la firma en su calidad de Alcaide Subrogante, decreto que aprueba las Bases
de! FONDO CONCURSABLE DE SUBVENCIONES DE APOYO A LA PRODUCCION Y
CREACION DE LAS ECONOMIAS DE LOS CUIDADOS “SOMOS LA JOYA”

Saluda atentamente a usted,
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NIC L"';s;-iGu MAN MORA.,;J'J ‘
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